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Bestämmelser för landstingets arbetsutskott 
 
Arbetsutskottets uppgifter och ansvar 
 
Arbetsutskottet svarar för genomgång av föredragningslistan till styrelsen. Arbetsutskottet har 
ansvar för helhetsperspektivet och skall behandla frågor inom områdena ekonomi, upphandling, 
investering, service, miljö samt personal innan förslag till beslut lämnas till landstingsstyrelsen.  
Arbetsutskottet är i övrigt beslutsinstans i ärenden som delegerats av styrelsen. 
 
Arbetsutskottet skall vara ett beredande organ till landstingsstyrelsen i processen gällande budget. 
Dessutom skall arbetsutskottet ansvara för att kontinuerlig uppföljning sker av landstingets mål 
för ekonomi och verksamhet. 
 
Delegation 
 
Landstingsstyrelsen delegerar med stöd av kommunallagen rätten till arbetsutskottet: 
 
att leda och samordna landstingets personal- och lönepolitik, 
 
att följa arbetet med landstingets övergripande och långsiktiga kompetensförsörjning, 
 
att följa landstingets arbete med arbetsmiljöfrågor, 
 
att besluta om disposition upp till belopp, som landstingsstyrelsen bestämmer, ur 
landstingsstyrelsens anslag för oförutsedda behov, 
 
att besluta om brådskande ärenden av humanitär karaktär, 
 
att besluta om utlämnande av utrangerad materiel till internationell katastrofhjälp 
 
att besluta om åtgärder vid större olyckor eller vid befarande av sådana samt vid fredskriser, 
 
att vara krisledningsnämnd för Landstinget Blekinge, 
 
att inom gällande förhandlingsrätt godkänna träffade lokala förhandlingsöverenskommelser 
 
att anta centralt tecknade kollektivavtal, 
 
att inom gällande ekonomiska ramar utfärda regler för det personalpolitiska området. 
 


